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Pembuatan Publikasi KKNT

Mampu melaksanakan program pemberdayaan berbasis potensi dan kearifan lokal.

BAHAN KAJIAN

CPL YANG DIBEBANKAN MATA 

KULIAH

CP MATA KULIAH
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3 (tiga)

KULIAH KERJA NYATA TEMATIK UG 184917 

06-Jul

Kode Etik KKNT ITS 

Jenis-Jenis Pelaksanaan KKNT ITS

Pengenalan Lapangan Lokasi KKNT

Mampu menyusun pertanggungjawaban kinerja program pemberdayaan berbasis akuntabilitas.

Mampu menyusun luaran kegiatan berupa publikasi

Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa. (S)

Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan yang 

ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya. (KU)

Mampu mengelola jejaring kerjasama interdisipliner.

Mampu mengidentifikasi  permasalahan dan potensi di dalam masyarakat.

Mampu merancang program pemberdayaan sesuai dengan potensi yang ada di masyarakat dan kearifan lokal.

Identifikasi potensi dan masalah dalam masyarakat

Pembuatan proposal KKNT

Pembuatan Laporan Kegiatan Harian KKNT (logbook)

Penyusunan Laporan Akhir Kegiatan KKNT

Bekerjasama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan. (S)

Mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya. (KU)



Tatap Kemampuan Akhir Sub-CP Bobot Keluasan (Materi Pembelajaran) Pengalaman Belajar Metode Pembelajaran Estimasi 

(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) 

1
Mampu mengelola jejaring 

kerjasama interdisipliner
5%

Pembekalan KKNT

☑	Kode Etik KKNT ITS

☑	Jenis-jenis Pelaksanaan KKNT ITS

☑	Pembentukan kelompok KKNT

Mahasiswa menguasai 

kode etik, dan prosedur 

pelaksanaan KKNT 

ITS, serta terbentuknya 

kelompok KKNT*

☑	Menguasai modul 

Online Buku Panduan 

KKNT ITS

☑	Pembentukan 

kelompok

3x50 mnt

2

Mampu mengidentifikasi 

permasalahan dan potensi di 

dalam masyarakat

10%

Pengenalan Lapangan

☑	Mengenal lokasi tempat KKNT akan 

dilaksanakan

☑	Mengidentifikasi permasalahan dan 

potensi di calon lokasi KKNT

Mahasiswa mengetahui 

secara langsung mau 

pun tidak langsung 

lokasi KKNT**

☑	Survei/obseravsi  

lapangan

☑	Penelusuran 

melalui website / 

media online tentang 

lokasi KKNT

☑	Praktek 

identifikasi persoalan 

di masyarakat

3x50 mnt

03-Apr

Mampu merancang 

program pemberdayaan 

sesuai dengan potensi 

yang ada di masyarakat 

dan kearifan lokal

15%

Merancang Kegiatan  KKNT

☑	Merancang kegiatan KKNT untuk 

membantu persoalan yang ada di lokasi 

☑	Pembagian tugas dan kerjasama 

untuk setiap kelompok KKNT

Mahasiswa membuat 

proposal kegiatan 

KKNT***

☑	Praktek membuat 

proposal kegiatan 

☑	Pembagian tugas 

untuk setiap kelompok 

KKNT

6x50 mntRancangan kegiatan KKNT

Kriteria dan Indikator Penilaian

(3) 

Pemahaman Kode Etik dan 

prosedur KKNT ITS

Terbentuknya Kelompok KKNT

Pemahaman tentang  lokasi KKNT 

dengan segala permasalahan dan 

potensi yang ada di dalamnya

KATEGORI KEMAMPUAN



41365

Mampu melaksanakan 

program pemberdayaan 

berbasis potensi dan 

kearifan lokal

40%

Pelaksanaan KKNT

☑	Pelaksanakan KKNT bersama 

masyarakat

☑	Pembuatan laporan kegiatan harian 

KKNT

Mahasiswa 

melaksanakan kegiatan 

KKNT membantu 

penyelesaian 

permasalahan yang ada 

di masyarakat, 

bekerjasama bersama 

masyarakat****

☑	Pelaksanaan 

Kegiatan KKNT 

☑	Membuat laporan 

kegiatan harian 

(logbook)

27x50 mnt

14-15

Mampu menyusun 

laporan KKN, 

pertanggungjawaban 

kinerja program 

pemberdayaan berbasis 

akuntabilitas

20%

Pelaporan KKNT

☑	Penyusunan laporan akhir 

pelaksanaan kegiatan KKNT

Mahasiswa 

menyelesaikan laporan 

akhir kegiatan 

KKNT*****

☑	Menyusun laporan 

akhir kegiatan KKNT
6x50 mnt

16
Mampu menyusun luaran 

kegiatan berupa publikasi
10%

Penyusunan luaran kegiatan KKNT

☑	Penyusunan luaran kegiatan KKNT

Mahasiswa membuat 

luaran kegiatan 

KKNT berupa 

publikasi******

☑	Membuat luaran 

kegiatan KKNT
3x50 mnt

Pelaksanaan kegiatan KKNT

Pelaporan kegiatan harian

Laporan akhir pelaksanaan KKNT

Luaran kegiatan KKNT


